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 DOCUMENTO DEL CONSIGLIO DI CLASSE del 15 Maggio

Classe ____________

a.s. 2018/19

1 DESCRIZIONE DEL CONTESTO GENERALE
1.1 Breve descrizione del contesto

1.2 Presentazione Istituto

2. INFORMAZIONI SUL CURRICOLO

2.1 Profilo in uscita dell'indirizzo (dal PTOF)

2.2 Quadro orario settimanale

3 DESCRIZIONE  SITUAZIONE CLASSE

3.1 Composizione consiglio di classe

	COGNOME NOME
	RUOLO
	Disciplina/e

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


3.2 Continuità docenti

	disicplina
	3^ CLASSE
	4^ CLASSE
	5^ CLASSE

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


3.3 Composizione e storia classe
4 INDICAZIONI SU STRATEGIE E METODI PER L’INCLUSIONE

5 INDICAZIONI GENERALI ATTIVITÀ DIDATTICA

5.1
Metodologie e strategie didattiche

5.2 CLIL : attività e modalità insegnamento

5.3 Percorsi per le competenze trasversali e l’orientamento - PCTO (ex ASL): attività nel triennio

Premesso che
- ai sensi dell’art. 1 D. Lgs. 77/05, l’alternanza scuola lavoro costituisce una modalità di realizzazione dei corsi nel secondo ciclo del sistema d’istruzione e formazione, per assicurare ai giovani l’acquisizione di competenze spendibili nel mercato del lavoro;

- ai sensi della legge 13 luglio 2015 n.107, art.1, commi 33-43, i percorsi di alternanza scuola lavoro, sono organicamente inseriti nel piano triennale dell’offerta formativa dell’Istituzione scolastica come parte integrante dei percorsi di istruzione;

- l’attività di alternanza scuola lavoro attuabile secondo le diverse modalità previste dalla normativa sopra indicata e la Guida MIUR del 15 ottobre 2015 è attività formativa giuridicamente equiparata alla didattica curriculare;

Vista la legge 30 dicembre 2018 n. 145, art.1 commi da 784 a 787

Vista la Nota del MIUR del 18 febbraio 2019 n. 3380,

i “Percorsi per le Competenze Trasversali e per l’Orientamento”(già  Attività di Alternanza Scuola/Lavoro) per l’a.s. 2018/19
Considerato, pertanto l’obbligatorietà per la scuola di attivare i percorsi formativi di alternanza scuola lavoro a partire dall’a.s. 2015/16;
Tenuto conto delle attività deliberate e inserite le PTOF  del triennio 2016-19 da parte dell’Istituto, programmate e svolte, nei tre anni scolastici 2016/17, 2017/18 e 2018/19, dai vari consigli di classe

e nel caso di specie dalla CLASSE  V ___________ INDIRIZZO ________________________________

si riporta si seguito “il Quaderno dell’alternanza” che raccoglie tutte le attività  di ASL svolte dalla classe, gruppo di interesse della classe e dal singolo studente nel corso del triennio, che diventa parte integrante del Documento del 15 Maggio e viene presentato in Commissione di Esame:

QUADERNO DELL’ALTERNANZA SCUOLA LAVORO classe __________ indirizzo _______________

TRIENNIO  2016-2019 

	Studente/CLASSE/ GRUPPO CLASSE
	Anno scolastico

2016/17
	Anno scolastico

2017/18
	Anno scolastico

2018/19

	
	Progetto sicurezza lavoro
	Progetto Year book
	Progetto fisco equo e Costituzione 

	
	durata ore  4


	durata ore 50
	durata ore 15

	
	
	
	Stage aziendale



	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


5.4 Ambienti di apprendimento:  Strumenti – Mezzi – Spazi -Tempi del percorso Formativo

6. ATTIVITA’ E PROGETTI (specificare i principali elementi didattici e organizzativi – tempi spazi- metodologie, partecipanti, obiettivi raggiunti)

6.1 Attività di recupero e potenziamento

6.2 Attività e progetti attinenti a “Cittadinanza e Costituzione”

6.3 Altre attività di arricchimento dell’offerta formativa

Es. Campi scuola e viaggi di istruzione (Praga, Barcellona, etc)
6.4 Percorsi interdisciplinari

6.5   Iniziative ed esperienze  extracurricolari (in aggiunta ai percorsi in alternanza)

6.6 Eventuali attività specifiche di orientamento:

es. incontro con l’IED Istituto Europeo di Design Spa di orientamento post diploma,  tenutosi a scuola in data 25 febbraio 2019 per le classi quinte della sede Centrale e in data 1 marzo 2019 per le classi quinte della sede di Via Tirso

7  INDICAZIONI SU DISCIPLINE

7.1
Schede informative su singole discipline (competenze –contenuti – obiettivi raggiunti)

	COMPETENZE RAGGIUNTE alla fine dell’anno per la disciplina:
	


	CONOSCENZE o CONTENUTI TRATTATI:

(anche attraverso UDA o moduli)
	

	ABILITA’:
	

	METODOLOGIE:
	

	CRITERI DI VALUTAZIONE:
	

	TESTI e MATERIALI / STRUMENTI ADOTTATI:
	


8   VALUTAZIONE DEGLI APPRENDIMENTI

8.1
Criteri di valutazione

8.2
Criteri attribuzione crediti

8.3
Griglie di valutazione prove scritte (eventuali indicazioni ed esempi di griglie che il consiglio di classe ha sviluppato nel corso dell’anno o in occasione della pubblicazione degli esempi di prova, nel rispetto delle griglie di cui al DM 769) ……….
8.4 Griglie di valutazione colloquio (eventuali esempi prodotti dal consiglio di classe)

8.5 Simulazioni delle prove scritte: indicazioni ed osservazioni sullo svolgimento delle simulazioni (es. difficoltà incontrate, esiti )

8.6. Altre eventuali attività in preparazione dell’esame di stato (es. simulazioni colloquio)

8.7. Indicazioni ed osservazioni sulla seconda parte della seconda prova (nel caso di classi degli indirizzi di istruzione professionale)
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